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PROTOKOLL

der ordentlichen Generalversammlung
der Kilhne + Nagel International AG, Schindellegi/SZ,
abgehalten in der Turnhalle Schindellegi/SZ am 10. Mai 2011

Der Prasident des Verwaltungsrates, Herr Klaus-Michael Kiihne, Gbernimmt den Vorsitz und
begriifdt die Aktion&rinnen und Aktionare zur ordentlichen Generalversammlung der Kiihne +
Nagel International AG um 10:00 Uhr.

In seiner Préasidialansprache verkiindet Herr Kithne, dass Kilhne + Nagel nach der folgen-
schwersten Wirtschafiskrise der letzten Jahrzehnte, die das Unternehmen vergleichsweise
gut tberstanden habe, schon wieder auf Rekordkurs sei. Dies werde, wie sich im aktuellen
Aktienkurs widerspiegle, auch von der Bérse honoriert. Er erldutert den Antrag zur Dividen-
denauszahlung und weist auf die exzelienten Zukunftsaussichten der Kihne + Nagel Gruppe
hin. Er dankt der Geschéftsleitung und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir ihr grosses
Engagement. Der vollstandige Text der Prasidialansprache ist als Anlage 1 Bestandteil die-
ses Protokolls.

Der Vorsitzende stellt fest, dass zur Generalversammlung nach Gesetz und in der von den
Statuten vorgesehenen Form durch die am 19. April 2011 im Schweizerischen Han-
delsamtsblatt erfolgte Publikation der Einladung mit der Tagesordnung und den vollstandigen
Antragen des Verwaltungsrates form- und fristgerecht eingeladen worden ist.

Als Protokoliflinrer bestellt der Vorsitzende Herrn Dr. Bernd Pili, Leiter der Rechisabteilung.
Der Vorsitzende begriiit den unabhangigen Stimmrechtsvertreter, Herrn Kurt Gubler. Die
Revisionsstelle, die KPMG AG, Ziirich, ist vertreten durch die Herren Marc Ziegler und Lukas
Marty, die ebenfalls vom Vorsitzenden begriift werden.

Gemald Artikel 11.4 der Statuten ernennt der Vorsitzende als Stimmenzéhler Herr Werner
Helbling und Herr Patrick Richter von der CREDIT SUISSE sowie Herrn Marcei Haas und
Herrn Christof Wolfer von der UBS.

Der Vorsitzende fiihrt aus, dass Aktiondrinnen und Aktionére, die zu den einzelnen Traktan-
den das Wort ergreifen wollen, Gelegenheit haben, ihre Voten zu den entsprechenden Trak-
tanden nacheinander vorzutragen und dass er oder ein Mitglied der Geschéfisleitung an-
schlieffend zu Fragen Stellung nehmen werden. Ferner weist der Vorsitzende die Anwesen-
den darauf hin, dass die Generaiversammlung mit den Redebeitragen auf Tontrager aufge-
nommen wird.

Abgestimmt wird - so der Vorsitzende - in offener Form durch Handerheben, soweit nicht
durch ihn schriftliche Abstimmung angeordnet wird oder ein entsprechender Vorschlag von
den Aktionédrinnen und Aktionaren kommt. Im letzteren Fall sind diese gebeten, dies vor dem




Beginn der jeweiligen offenen Abstimmung mitzuteilen. Sofern bei offenen Abstimmungen
die Aktionérinnen und Aktiondre dem Antrag nicht zustimmen oder sich der Stimme enthal-
ten und dies im Protokoll festgehalten haben mdchten, bittet der Vorsitzende, dies den
Stimmenzahlern unter Nennung des Namens und der Anzahl der von den Aktionaren vertre-
tenen Stimmen unmittelbar nach der Abstimmung zu den einzelnen Antrdgen mitzuteilen.

Iv.

Der Vorsitzende Ubergibt das Wort an den Delegierten des Verwaltungsrates, Herrn Karl
Gernandt, der die Wachstumsstrategie des Unternehmens vorstellt. Die Prasentation von
Herrn Gernandt ist als Anlage 2 beigeheftet und ist Bestandteil dieses Protokolls.

Herr Reinhard Lange, Vorsitzender der Geschéftsleitung (CEQ), présentiert anschliessend
die Ergebnisse der einzelnen Geschéftsbereiche der Kiihne + Nagel Gruppe im Jahr 2010
und erldutert die Geschéftsentwicklung im 1. Quartal 2011. Die Prasentation von Herrn Lan-
ge ist als Anlage 3 beigeheftet und ist Bestandteil dieses Protokolls.

Der Chief Financial Officer (CFQO), Herr Gerard van Kesteren, kommentiert die Zahlen aus
dem Geschéftsbericht im Einzelnen. Seine Prasentation ist dem Protokol! ais Anlage 4 bei-
geheftet und ebenfalls Bestandteil dieses Protokolls.

V.

Herr Kiihne dankt Herrn Gernandt, Herrn Lange und Herrn van Kesteren fiir ihre Ausfiihrun-
gen und erdffnet die Diskussion Uber diese Beitrige und seine Prasidialansprache. Herr Mi-
chael Kalis, Aktionar und Vorsitzender des Konzernbeiriebsrates von Kihne + Nagel in
Deutschland, meidet sich zu Wort und spricht zunéchst die laut Geschéfisbericht gesunke-
nen Personalaufwandskosten an. Er kritisiert die aus seiner Sicht unausgewogene Lohn- und
Gehaltspolitik des Unternehmens. Heute gebe es bei Kihne + Nagel teilweise fur ,normale’
Mitarbeiter nicht einmal mehr einen Inflationsausgleich. Wahrend friiher eine Gbertarifliche
Zahlung bei Kilhne + Nagel méglich war, gelie das heute nicht mehr. Je mehr Vollbeschéfti-
gung eintrete, je mehr misse es im Interesse von Kithne + Nagel und seiner Aktionére sein,
die Arbeitnehmer durch Sonderausschiittungen am Unternehmenserfolg zu beteiligen. Zu-
frieden aussert sich Herr Kalis, dass das Unternehmen sich nunmehr im Marktsegement ,Pe-
rishables" erfolgreich betéatige. Dies habe er schon vor drei Jahren auf der Generalversamm-
jung hinterfragt. Zum Thema ,Outsourcing” erwdhnt Herr Kalis das Stichwort ,Equal Pay".

Bei strategischen Akquisitionen frage er sich, ob allen Aktiondren auch deutlich sei, dass in
diesem Bereich nur sehr schwer kurzfristige Gewinne erzielt werden kénnen. Zum Thema
KNPS (Kiihne + Nagel Production System) appelliere er daran, dass mehr als bisher ergo-
nomischen, der Gesundheitspravention geschuldeten, Normen entsprochen werde und nicht
ausschliesslich die kurzfristige Produktionssteigerung im Fokus bleibe.

Auf Bitten von Herrn Kiihne nimmt Herr Harings zum Thema Lohn- und Gehalispolitik Stel-
lung. Er hebt hervor, dass Kithne + Nagel eine kontinuierliche und nachhaltige Gehaltsent-
wicklung betreibe, auch in schwierigen Zeiten. Die Gehaltspolitik basiere auf einer markige-
rechten Bezahlung und beteilige die unterschiedlichen Mitarbeitergruppen durch zusétzliche
variable Verglitungselemente auch am Erfolg. Die auch im Marktvergleich sehr niedrige Fluk-
tuation sei ein weiterer Beweis, dass die Mitarbeiter dies offensichtlich auch so sehen. Der
wesentliche Grund fiir die nur leichte Steigerung der Personalkosten im Gesamtunterneh-
men liege in den Wechselkursen begriindet. Der Grossteil der Personalkosten falle in Euro
an, werde im Geschéftsbericht bekanniermassen jedoch in CHF konsolidiert, der gegenuber
dem Euro stark gestiegen ist.

Dann stellit Herr Thomas Sorg, Aktionar und Gesamtbetriebsratsvorsitzender aus Deutsch-
land, zwei Fragen. In der Belegschaft bestehe Verunsicherung Uber die Weiterentwicklung
des Bereichs Landverkehr bei Klihne + Nagel. Schon einmal habe sich Kilhne + Nage! aus
diesem Geschéftsbereich zurlickgezogen und es werde die Frage gestellt, ob Kiihne + Nagel
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hier wirklich weiter wachsen wolle, wenn Herr Gernandt in einem Zeitungsartikel damit zitiert
werde, dass dieser Bereich 2013 gepriift werden misse. Seine zweite Frage stelit Herr Sorg
im Zusammenhang mit der Personalpolitik. Er begriisse es, wenn Herr Lange verkiinde,
dass im Rahmen des Wachstumsprogramms auch in erheblichen Umfang neue Mitarbeiter
eingestellt wiirden. Zugleich weist er auf die aus seiner Sicht unbefriedigende Situation jun-
ger Mitarbeiter in Deutschland hin, die nach der Ausbildung allenfalls in befristete Arbeitsver-
haltnisse (ibernommen wiirden. Er appelliert an das Management, junge Menschen unbefris-
tet einzustellen.

Herr Kiihne bittet Herrn Gernandt zur ersten Frage um Antwort. Herr Gernandt nimmt Bezug
auf seine Rede und bestétigt noch einmal, dass der Geschéftsbereich Landverkehr in der
Wachstumsstrategie von Kithne + Nagel eine zentrale Bedeutung habe. Davon zu trennen
sei die Botschaft, die er in dem Zeitungsartikel artikuliert habe, dass das Management ver-
antwortlich mit dem Geld der Aktiondre umgehen milsse. Hier sei vieles vermischt worden.
Herr Kiihne ergénzi, dass der Verwaltungsrat den Ausbau des Geschéftsbereichs Landver-
kehr positiv begleite. Es werde in dieses Geschéft erheblich investiert, allerdings handle es
sich angesichts der Wettbewerbssituation um eine Herausforderung, die erheblicher An-
strengungen bediirfe.

Zur zweiten Frage bittet Herr Kithne Herr Harings um Antwort. Herr Harings erlautert, dass
Kiihne + Nagel in Deutschland ca. 900 Auszubildende beschéftige, und dass es Marktpraxis
sei, Auszubildende nach ihrer Ausbildung teilweise zunédchst nur befristet zu Ubernehmen. Er
werde diese Praxis im Hinblick auf die Wachstumsstrategie von Kiihne + Nagel nochmals
tberpriifen.

Herr Jirg Eberhardt von Hinwil berichtet, dass er in den Medien Uber Gespréche zwischen
Kihne + Naget und Hapag Lioyd gelesen habe und bittet hierzu um Stellungnahme. Ferner
erkundigt er sich, wie Kiihne + Nagel von der Piraterie auf den Meeren (insbes. im Nahen
Osten) betroffen sei. Herr Kiihne antwortet, dass die Kihne Holding sich vor ca. drei Jahren
mit {(durchgerechnet) 15% an Hapag Lloyd beteiligt habe. Die Kihne Holding sei eine Ge-
sellschaft, die in seinem Besitz stehe, und Uber die er auch einen wesentlichen Anteil an der
Kuhne + Nagel Gruppe halte. Eine — wie auch immer geartete — engere Verknipfung von
Hapag Lloyd mit Kilhne + Nagel gabe es nicht und dies sei auch nicht beabsichtigt. Aller-
dings arbeite Kiihne + Nagel seit vielen Jahren mit Hapag Lloyd zusammen und kaufe dort
Frachtkapazitét ein. Von der Piraterie sei Kilhne + Nagel nicht unmittelbar betroffen. Dies sei
ein — schwierig zu l6sendes — Problem der Reedereien. Seines Wissens sei Fracht von Klh-
ne + Nagel noch nicht von Piratenangriffen betroffen gewesen.

Schliesslich stellt Herr Erwin Scherer von Schlieren sine Frage nach dem Hotellogistikprojekt
in Singapur. Er bittet um Auskunft dariiber, was dieser Auftrag beinhaite und wie die Ge-
schéftsleitung die Marktchancen in diesem Segment einschétze. Herr Kiihne bittet Herrn
Lange hierzu um Antwort. Herr Lange berichtet, dass es Kiihne + Nage! in diesem Grosspro-
jekt aufgrund des Erwerbs einer Spezialfirma in Texas gelungen sei, erstmals die komplette
Ausriistung fiir grosse Hotels logistisch zu betreuen, von der Zimmereinrichtung Uber Mobel,
Bilder, bis hin zur Seife im Badezimmer. Er sei sehr an einer Ausweiiung dieses Geschéafts
interessiert.

VL.

Da keine weiteren Wortmeldungen vorliegen, bittet Herr Kiihne Herrn Lothar A. Harings in
seiner Funktion als Sekretar des Verwaltungsrats um Bekanntgabe der Prasenz. Herr Ha-
rings gibt die Présenz der Aktiondre gemal der um 10:45 Uhr abgeschlossenen Prasenzliste
bekannt (vgl. Anlage 5, die Bestandteil dieses Protokolls ist).

Danach sind persénlich anwesend oder vertreten 533 Aktiondre mit 69'402°251 Aktien.

Der Organvertreter der Kiihne + Nagel International AG, Herr Dr. Bernd Pill, vertritt 1'405'136
Aktien.




Der unabhéngige Stimmrechtsvertreter, Herr Kurt Gubler, vertritt 14'778'804 Aktien.
Es gibt keine Stimmen, die sich durch einen Depotverireter vertreten lassen.

Insgesamt sind damit 85'586'191 der insgesamt stimmberechtigten 119'272'329 Aktien ver-
treten. Das entspricht 71.76 Prozent der stimmberechtigten Aktien.

Vil.

Nachdem zu den obigen Feststellungen keine Einwande erhoben werden, stelit der Vorsit-
zende die Beschussfihigkeit zu allen Traktanden fest und geht zur Abstimmung Uber die
einzelnen Punkte der Tagesordnung Uber.

TAGESORDNUNGSPUNKT 1
Genehmigung des Jahresberichtes, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung flir

das Geschaftsjahr 2010

Der Vorsitzende weist darauf hin, dass der Verwaltungsrat die Genehmigung des Jahresbe-
richtes, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung fiir das Jahr 2010 in Ubereinstim-
mung mit den Empfehlungen der Revisionsstelle beantragt. Die anwesenden Vertreter der
Revisionsstelle stehen fur Fragen zur VerfGgung.

Die Diskussion wird nicht genutzt.

Die Generalversammlung beschliesst in offener Abstimmung mit 117’603 Gegenstimmen bei
770 Enthaltungen, den Jahresbericht, die Jahresrechnung und die Konzernrechnung fir das
Geschaftsjahr 2010 zu genehmigen.

TAGESORDNUNGSPUNKT 2
Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinnes

a) Beschlussvorlage Gewinnverwendung und Zuweisung an Kapitalenlage

Der Vorsitzende wiederholt seine Feststellung in der Prasidialadresse, dass der Verwal-
tungsrat beschlossen hat, der Generalversammlung die Ausschittung einer Dividende
von CHF 2.75 brutto je Namenaktie von CHF 1.00 Nennwert vor Verrechnungssteuer
vorzuschlagen. Der Antrag des Verwaltungsrates wurde in der Einladung publiziert und
ist auch auf Seite 7 des Geschéfisberichtes wiedergegeben. Der Vorsitzende erklart fer-
ner, dass die Revisionsstelle in ihrem Bericht bestétigt hat, dass dieser Antrag Gber die
Gewinnverwendung Gesetz und Statuten entspricht. Bei Gutheissung dieses Antrages
wird die Dividende fir das Geschéftsjahr 2010 ab 17. Mai 2011 ausbezahli.

Die Generailversammlung stimmt in offener Abstimmung tber den folgenden in der Ein-
ladung vollstandig verdffentlichten Antrag des Verwaltungsrates ab:

- Ausschiittung einer Dividende: CHF 2.75 brutto je Namenaktie von CHF 1.00 Nenn-
wert unter Abzug von 35% Verrechnungssteuer = CHF 1.7875 netto

- und {(abziiglich einer Zuweisung an die Kapitaleinlage) Vortrag auf neue Rechnung

Der Antrag wird mit 965 Gegenstimmen und 753 Enthaltungen angenommen.

Somit wird die Dividende fur das Geschaéftsjahr 2010 ab 17. Mai 2011 an alle zu diesem
Zeitpunkt dividendenberechtigten Aktionére ausbezahlt.




b) Beschlussvorlage zur Ausschiittung aus Kapitaleinlagereserven

Wie ebenfalls bereits in der Prasidialadresse erlautert schldgt der Verwaltungsrat der
Generalversammlung dariiber hinaus vor, Kapitaleinlagereserven in Hohe von brutto
CHF 1.50 pro Aktie an die Aktiondre zurlickzuerstatien. Auch dieser Antrag des Verwal-
tungsrats wurde in der Einladung zur Generalversammlung publiziert und ist auch auf
Seite 7 des Geschaftsberichts wiedergegeben. Herr Kiihne wiederholt auszugsweise
den Antrag des Verwaltungsrats, aus den durch Zuweisung von Gewinn 2010 erhfhten
Kapitaleinlagereserven CHF 184'800'000.00 auszuschitten. Seit dem 1. Januar 2011
werden solche Ausschuttungen nach Schweizer Steuerrecht unter bestimmten Voraus-
setzungen privilegiert. Die Revisionsstelle habe in ihrem Bericht bestétigt, dass dieser
Antrag Uber die Gewinnverwendung Gesetz und Statuten entspricht.

Der Antrag wird mit 1'905 Gegenstimmen und 868 Enthaltungen angenommen.

Somit erfolgi die Ausschiittung aus Kapitaleinlagereserven ab 17. Mai 2011 an alle zu
diesem Zeitpunkt dividendenberechtigten Aktionére.

TAGESORDNUNGSPUNKT 3
Entlastung des Verwaltungsrates und der Geschaftsleitung

Der Vorsitzende unterbreitet der Generalversammlung den Antrag, dem Verwaltungsrat und
der Geschéftsleitung der Kiihne + Nagel International AG Entlastung zu erteilen.

Die Diskussion wird nicht genutzt.

Die Generalversammiung erteilt den verantwortiichen Organen Entlastung, wobei sich in
Ubereinstimmung mit Art. 695 OR alle jene Personen nicht an der Abstimmung beteiligen,
die in irgendeiner Weise an der Geschéaftsflihrung teilgenommen haben.

Der Antrag wird mit 84’010 Gegenstimmen und 2°459 Enthaltungen angenommen.

TAGESORDNUNGSPUNKT 4
Wahlen in den Verwaltungsrat

Herr Kithne informiert die Aktionére, dass die Herren Dr. Joachim Hausser und Dr. Georg
Obermeier, deren Mandate mit dem Schluss dieser Generalversammlung turnusgemass

auslaufen, nicht mehr zur Wiederwahl stehen, dankt den beiden Herren fir ihre wertvolle

Mitarbeit und wiinscht ihnen alles Gute fiir die Zukuntt.

a) Wiederwahl von Herrn Jiirgen Fitschen

Herr Kiihne beantragt fiir den Verwaltungsrat die Wiederwahl von Herr Jirgen Fitschen
fiir eine weitere Amtsdauer von einem Jahr in den Verwaltungsrat.

Ohne Nutzung der Diskussion erfolgt die Wahl von Herr Fitschen mit 11°408 Gegen-
stimmen und 91711 Enthaltungen.

b) Wiederwahl von Herrn Karl Gernandt

Herr Kithne beantragt fiir den Verwaltungsrat die Wiederwahl von Herr Karl Gernandt fir
eine weitere Amtsdauer von einem Jahr in den Verwaltungsrat.

Ohne Nutzung der Diskussion erfolgt die Wahl von Herr Gernandt mit 2'150°425 Gegen-
stimmen und 118’883 Enthaltungen.




d)

g)

h)

Wiederwahl von Herrn Hans-Jérg Hager

Herr Kiihne beantragt fiir den Verwaltungsrat die Wiederwahl| von Hans-Jérg Hager fiir
eine weitere Amtsdauer von einem Jahr in den Verwaltungsrat.

Ohne Nutzung der Diskussion erfolgt die Wahl von Herr Hager mit 2°158628 Gegen-
stimmen und 96'213 Enthaltungen.

Wiederwahl von Herrn Klaus-Michael Kiihne

Herr Wrede (bernimmt das Wort und beantragt fir den Verwaltungsrat die Wiederwahl
von Herr Klaus-Michael Kiihne fir eine weitere Amtsdauer von einem Jahr in den Ver-
waltungsrat.

Ohne Nutzung der Diskussion erfolgt die Wahi von Herr Klaus-Michael Kihne mit
2'665'081 Gegenstimmen und 90°803 Enthaltungen.

Herr Wrede beglickwiinscht Herrn Kiihne zu seiner Wahl.

Wiederwahl von Herrn Hans Lerch

Herr Kiihne Ubernimmt wieder das Wort und beantragt fiir den Verwaltungsrat die Wie-
derwahl von Herr Hans Lerch fiir eine weitere Amtsdauer von einem Jahr in den Verwal-
fungsrat.

Ohne Nutzung der Diskussion erfoigt die Wahl von Herr Lerch mit 28’716 Gegenstim-
men und 85’791 Enthaltungen.

Wiederwahl von Herrn Dr. Wolfgang Peiner

Herr Kiihne beantragt fiir den Verwaltungsrat die Wiederwah! von Herr Dr. Wolfgang
Peiner flir eine weitere Amtsdauer von einem Jahr in den Verwaltungsrat.

Ohne Nutzung der Diskussion erfolgt die Wahi von Herr Dr. Peiner mit 2213058 Ge-
genstimmen und 96’628 Enthaltungen.

Wiederwahl von Herrn Dr. Thomas Staehelin

Herr Kiihne beantragt fir den Verwaltungsrat die Wiederwah! von Herr Dr. Thomas
Staehelin fir eine weitere Amtsdauer von einem Jahr in den Verwaltungsrat.

Ohne Nutzung der Diskussion erfolgt die Wahl von Herr Dr. Staehelin mit 4'651°210 Ge-
genstimmen und 98'278 Enthaltungen.

Wiederwahl von Herrn Dr. Jorg Wolle

Herr Kihne beantragt fur den Verwaltungsrat die Wiederwahl von Herr Dr. Jérg Wolle fiir
eine weitere Amtsdauer von einem Jahr in den Verwaltungsrat.

Ohne Nutzung der Diskussion erfolgt die Wahl von Herr Dr. Wolle mit 23’122 Gegen-
stimmen und 85’906 Enthaltungen.

Wiederwah! von Herrn Bernd Wrede

Herr Kithne beaniragt fir den Verwaltungsrat die Wiederwahl von Herr Bernd Wrede fur
gine weitere Amtsdauer von einem Jahr in den Verwaltungsrat.




Ohne Nutzung der Diskussion erfolgt die Wahl von Herr Wrede mit 3'526°031 Gegen-
stimmen und 96'263 Enthaitungen.

j). Wahl von Herrn Dr. Renato Fassbind

Herr Kihne beantragt fir den Verwaltungsrat, Herrn Dr. Renato Fassbind fir die Amts-
dauer von einem Jahr als Miiglied in den Verwaltungsrat zu wahien und stellt Herrn

Dr. Fassbind vor. Der Lebenslauf von Herrn Dr. Fassbind ist als Anlage 6 zum Protokoll
beigeflgt.

Herr Dr. Fassbind wird ohne Nutzung der Diskussion mit 116’824 Gegenstimmen und
94’516 Enthaltungen gewahilt.

Herr Kiihne begliickwlinscht die Verwaltungsrate zu ihrer Wahl und gibt bekannt, dass alle
Gewahlten sich flr den Fall ihrer Wahl bereit erkiart haben, ihr Mandat anzunehmen. Herr
Klhne dankt den gewahlten Verwaltungsraten fir ihre Bereitschaft, ihre Erfahrungen und
Kenntnisse in den Dienst des Unternehmens zu stellen.

TAGESORDNUNGSPUNKT 5
Wahl der Revisionsstelle

GemaR Artikel 20 der Statuten wird die Revisionsstelle in der Generalversammiung jeweils
fir ein Jahr gewahit.

Der Vorsitzende beantragt im Namen des Verwaltungsrates, KPMG AG, Zlrich, als Revisi-
onsstelle und Konzernprifer far das Geschaftsjahr 2011 zu wéhlen.

im Fall der Erteilung des Mandates der Revisionsstelle und der Wahl als Konzernprifungs-
gesellschaft liegen die Annahmeerkidrung von der KPMG AG, Zirich, vor (vgl. Anlage 7).

Die Diskussicn wird nicht genutzt.

Die KPMG AG, Zlrich, wird mit 1'625 Gegenstimmen und 85'826 Enthaltungen mit dem
Mandat der Revisionsstelle fiir ein weiteres Jahr betraut.

Mit der Feststellung, dass mit dem vorangegangenen Beschiuss alle auf der Tagesordnung
aufgefiihrten Traktanden durch die Generalversammlung behandelt wurden, schliesst der
Vorsitzende die Generalversammlung um 11.50 Uhr.

Der Prasident Der ProtokollfGhrer

-

Dr. Bernd Pill




